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MODALIDAD:
ONLINE

DURACION:
3 ANOS

Global Degree Program estd desarrollado en conjunto entre Florida

Global University, Fuerza Migrante y UNI-CIP, permitiéndote sumar a =

FUERZA tu perfil un enfoque internacional y la posibilidad de obtener doble unici p .MmX
titulacion nacional e internacional en las dreas de negocios a

través de la plataforma de UFM.

MIGRANTE




Beneficios

Programas de Calidad

Planes educativos de reciente actualizacion
otorgada por SEP, lo que hace a nuestra
oferta educativa una opcién innovadora, ya
que estd disenada para las necesidades del
futuro.

Modalidad 100% Online

Combina responsabilidades profesionales,
personales y laborales, logrando el
equilibrio que necesitas para alcanzar tus
suenos desde cualquier parte del mundo,
ya que en este tendrds acceso tu
universidad 24/7.

Recursos Online

Acceso a biblioteca digital con mas de 170
mil titulos, 560 editoriales y mas de 160 mil
autores, asi como acceso a tu G-suite.

Garantia Educativa.

Todos nuestros programas tienen
validez oficial ante la SEP, pregunta con
tu asesor educativo como puedes
consultar en el portal oficial de Sistema de
Informacién de Reconocimientos de
Validez Oficial de Estudios del Tipo Superior
(SIRVOES)

Programa de Certificaciones

Contamos con un Centro Evaluador de
Competencias Laborales al que puedes
acceder de manera opcional, asi mismo a y
Transversalia Plus con Competencias
Transversales Universales que te ayudardn
a obtener mejores oportunidades de
crecimiento profesional.




12 TRIMESTRES

3 MODALIDADES
DE TITULACION
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) Perfil

Formar egresados emprendedores en la gestion de pequenas, medianas
empresas Yy asesores de nuevos negocios comprometidos con la
responsabilidad social y el crecimiento econdmico del pais a través del
autoempleo, la asesoria empresarial y la evaluacion de fallas en los
recursos de la empresa para hacerla mds productiva, rentable vy
competitiva.

Conocimientos

e Sobre los principios administrativos y econémicos para lograr que
una pequena y mediana empresa funcione y se desarrolle de
manera saludable.

e Sobre las técnicas y procedimientos utilizados por las Pymes para
planear, organizar e implementar estructuras adecuadas de los
costos para la empresa.

e Sobre la normatividad relacionada a lo laboral, seguridad social,
patentes, fiscal para la gestién de impuestos, asi como ambiental y
de desarrollo sustentable.

e Sobre los principios de mercadotecnia para segmentar audiencias
y promocionar productos o servicios.

e Sobre los principios de control de calidad, gestién de calidad vy
calidad, asi como sistemas de calidad para la seguridad e higiene
en el trabajo.

e Aplica aspectos linguisticos, morfosintdcticos y gramaticales del
idioma inglés para expresarse de forma oral y escrita.



Habilidades y

Organizacién y planeacion en tareas y proyectos.

Trabajar en equipo con espiritu de cooperacion

Pensamiento analitico enfocado en la accidén y resultados.
Razonamiento logico-matematico.

Aplica métodos y estrategias de investigacién, utilizando los
fundamentos del pensamiento cientifico, para la resolucidn
de problemas.

Manejo de grupos.

Sociabilidad. Facilidad para  establecer relaciones
interpersonales.

Para la creacidon de negocios y el comercio.
Para emprender.

Para manejo de personas o grupos.

uni



Plan de

FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION
REDACCION UNIVERSITARIA
CONTABILIDAD BASICA PARA NEGOCIOS

PLANEACION ESTRATEGICA
ECONOMIA
FUNDAMENTOS MATEMATICOS Y FINANZAS PARA PYMES

GESTION DE LA PRODUCCION Y CADENA DE ABASTECIMIENTO
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION DE MERCADO
PLAN DE MERCADOTECNIA PARA PYMES

RESPONSABILIDAD SOCIAL PARA PYMES SOSTENIBLES
NORMATIVIDAD FISCAL PARA LA GESTION DE IMPUESTOS
GESTION DE COMPRAS

INGLES Il

COMERCIO INTERNACIONAL Y NEGOCIOS PARA LA EXPORTACION
INVESTIGACION CIENTIFICA PARA PYMES
DISENO DE PLAN FINANCIERO E INTERPRETACION DE VARIABLES

INTELIGENCIA EMOCIONAL ¥ PENSAMIENTO POSITIVO
HABILIDADES PARA LA NEGOCIACION
ESTRUCTURAS PARA EL DISENO DE PLAN DE NEGOCIOS
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ESTRUCTURAS ORGANIZACIONALES
HERRAMIENTAS DIGITALES
GESTION DE COSTOS PARA PYMES

GESTION Y COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
PRINCIPIOS MACROECONOMICOS Y MICROECONOMICOS
CONTEXTO SOCIOECONOMICO DE MEXICO

ESTANDARES DE CALIDAD PARA PYMES
NORMATIVIDAD EMPRESARIAL Y PATENTES
NORMATIVIDAD LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL
INGLES |

TECNOLOGIAS Y COMUNIC ACION EMPRESARIAL
NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y DESARROLLO SUSTENTABLE
GESTION DE VENTAS

INGLES Il

AUDITORIA ADMINISTRATIVA
INVESTIGACION PARA NEGOCIOS
RELACIONES PUBLICAS Y PUBLICIDAD

TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y NEGOCIOS
RESPONSABILIDAD SOCIAL Y CIUDADANA
EVALUACION DE PROYECTOS




. REQUERIDA

CURP. (emitido desde el portal WEB de RENAPO)

Certificado de bachillerato.

Acta de nacimiento actualizada. ®emayorasmeses de emision)
Foto g r Clﬁ ad i g it al. grc;rtggns rllnr;Gdn(:IlL m ;g!cg’afr%r;dﬁetélrc\xg)co, sin lentes, frente despejada, sin
INE.

Comprobante de domicilio.

Llenado de formato de inscripcion.

Firma de reglamento.

o TITULACION

e Por promedio.

e Por tesis.

e Por examen de conocimientos.
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